
 

   

 

 

 

Ein Job, der Leben und Werte schützt? Den finden Sie bei uns! Minimax gehört zu den Marktführern 

im Brandschutz und steht in der Branche weltweit für innovative Technologien und exzellente 

Forschung. In Ihrer Ausbildung lernen Sie von den Besten alles rund um Anlagenmechanik und 

Löschsysteme und legen die perfekte Basis für Ihre Karriere. Als Azubi am Standort Hannover in 

Hemmingen und zusammen mit Ihren weiteren Team-Kolleginnen und -Kollegen arbeiten Sie bei 

Minimax an einer sichereren Welt – und starten ganz nebenbei beruflich und persönlich durch.  

Sind Sie dabei?  
Dann nichts wie los – die Ausbildung startet am 01.08.2025 in Hannover in Hemmingen! 
 

Ihre Ausbildung als technischer Systemplaner: 

• Sie erhalten von uns eine praxisnahe, vielseitige und zukunftsorientierte Ausbildung über  

3,5 Jahre. 

• Sie lernen die nötigen Fertigkeiten in Theorie und Praxis rund um Metall- und Maschinenbau. 

• Sie lernen die CAD-Zeichenprogramme kennen, die wir zum Erstellen von Zeichnungen und 

Modellen für die Herstellung und Montage unserer Brandschutzanlagen nutzen. 

• Es erwarten Sie spannende Einsätze in unseren Werkstätten und auf Baustellen. 

• Was Sie gelernt haben, wenden Sie auch an – das ist bei uns selbstverständlich! 

 



 

Das bringen Sie mit: 

• Einen guten Realschulabschluss, Fachhochschulreife oder Abitur 

• Interesse an Technik sowie an Mathematik, Physik und PC-Programmen 

• Logisches Denkvermögen sowie räumliches Vorstellungsvermögen 

• Spaß an Mathematik und Physik 

Sie haben außerdem Lust, etwas Neues zu lernen und sich weiterzuentwickeln? Sie kommunizieren 

gern und sind ein Teamplayer? Dann schauen Sie sich an, was Minimax zu bieten hat! 
 

Darauf können Sie zählen: 

• Freuen Sie sich auf tolle berufliche Perspektiven in einem krisensicheren Großunternehmen – bei 

guten Leistungen mit Übernahmegarantie! 

• Sie wollen sich weiterbilden? Großartig! In der unternehmensinternen Minimax Viking Akademie 

haben Sie die Möglichkeit dazu.  

• Flexible Arbeitszeiten, Freizeitausgleich und Prämienzahlung bei gutem Abschluss gehören bei 

Minimax dazu. 

• Um Ihnen den Einstieg zu erleichtern, bieten wir Ihnen ein Patenprogramm, einen Kennenlerntag 

sowie Fachseminare an.  

• Wir übernehmen die Kosten von Lehrmitteln und stellen Sie zur Prüfungsvorbereitung frei. 

• Lust auf Strand und Sonne? Unsere konzerneigenen Ferienwohnungen an der Ostsee stehen 

auch Ihnen zu unseren Mitarbeiterkonditionen zur Verfügung. 

• Ausbildung ist mehr als nur ein Job – zum Beispiel bei den beliebten Minimax Azubifeiern. 

Und noch so viel mehr: Werden Sie Teil eines Teams, das sich die Hände reicht, statt die 

Ellenbogen auszufahren. Wir setzen auf Eigenverantwortung und Kollegialität, Engagement und 

Innovationsgeist. Denn im Brandschutz kommt es auf jeden Einzelnen an. 

 

Sie möchten es genau wissen? 

Auf www.mit-sicherheit-minimax.de finden Sie alles rund um Minimax als Arbeitgeber, unsere 

Standorte, Benefits und Ihre zukünftigen Kolleginnen und Kollegen – und bewerben können Sie sich 

dort auch. Werden Sie Teil unseres weltweiten Minimax Brandschutzteams! Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung.  

 

Die Minimax GmbH ist Teil der global agierenden Minimax Viking Gruppe mit aktuell rund 

10.000 Mitarbeitenden sowie einem Jahresumsatz von mehr als 2,2 Milliarden Euro. Die 

Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Bad Oldesloe ist eines der größten Brandschutzunternehmen 

der Welt und unterhält eigene Forschungs-, Entwicklungs- und Fertigungsstätten. 

 

Minimax GmbH | Industriestraße 10/12 | 23840 Bad Oldesloe | Deutschland | www.minimax.com 

 

Diese Stellenanzeige richtet sich an alle Personen (m/w/d) unabhängig von 

der sozialen und/oder ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion, 

der Weltanschauung, des Alters, der sexuellen Identität und/oder 

Orientierung, die Teil der Minimax Viking Familie werden möchten. 


