
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Landkreis Gifhorn ist mit ca. 900 Mitarbeitenden ein großer und serviceorientierter 

Arbeitgeber. Er nimmt vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben u.a. in den Bereichen 

Jugend und Soziales, Bauen, Umwelt, Öffentliche Sicherheit und Ordnung sowie 

Gesundheit und Bildung wahr, um das Zusammenleben von rund 180.300 

Einwohnerinnen und Einwohnern zu gestalten. 

Wir suchen motivierte Auszubildende, die Interesse an einer anspruchsvollen und 

vielseitigen Ausbildung haben. Bist Du einsatzfreudig und ideenreich? Hast Du Lust, 

Verantwortung zu tragen? Dann nutze Deine Chance und bewerbe Dich! 

Wir besetzen zum 01.08.2025 mehrere Ausbildungsplätze als 

Verwaltungsfachangestellte*r - Fachrichtung 

Kommunalverwaltung (m/w/d) 
 

Wir bieten Dir: 

 eine fundierte und interessante Ausbildung 

 abwechslungsreiche Tätigkeiten in einer breit gefächerten Kommunalverwaltung 

 fachkompetente und freundliche Ausbilderinnen und Ausbilder 

 sehr gute Übernahmechancen auf einen sicheren Arbeitsplatz 

 angenehmes und freundliches Betriebsklima 

 Möglichkeit zur Mitarbeit in der Jugend- und Auszubildendenvertretung 

 fachliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten durch interne und 

externe Fortbildungen 

 flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitrahmen 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 30 Urlaubstage pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche 

 jährliche Zahlung eines Lernmittelzuschusses 

 Angebote für Mitarbeitende „Corporate Benefits“ 

 Zuschuss zum D-Jobticket 

Beispiele für Tätigkeiten während der Ausbildung: 

 Beratung von Bürgerinnen und Bürgern 

 Anträge annehmen, prüfen und Entscheidungen vorbereiten z. B. Kraftfahrzeuge 

zulassen oder Führerscheine ausstellen 

 Ansprüche auf soziale Leistungen (z. B. Wohngeld) prüfen und berechnen 

 Verwaltungsbetriebswirtschaftliche Aufgaben, wie z. B. Anweisung von 

Rechnungen und Beschaffungsverfahren (z. B. für Möbel) durchführen 

  



 

Deine Qualifikation: 

 Schulabschluss: vorrangig Realschulabschluss 

 Gute Noten in Mathematik, Deutsch und gute Rechtschreibkenntnisse 

Außerdem solltest Du Interesse am Umgang mit Gesetzen haben sowie 

kommunikationsfreudig, selbstständig und verantwortungsbewusst sein. 

Hinweise: 

Der Landkreis Gifhorn ist bestrebt, bestehende Unterrepräsentanzen der Geschlechter 

abzubauen und wird dies bei der Personalauswahl berücksichtigen. 

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Personen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ausführliche Informationen, auch zu den Voraussetzungen, erhältst Du hier: 

https://www.gifhorn.de/der-landkreis/ausbildung/ 

Solltest Du Dich mit einem höheren Abschluss als dem geforderten Realschulabschluss 

bewerben, füge bitte das Abschlusszeugnis der Realschule zusätzlich hinzu und verwende 

auch diese Noten für die Felder im Bewerbungsformular. 

Bei Rückfragen: 

Für Auskünfte zu der Ausbildung stehen Dir Frau Hoffmann, Tel. 05371/82-136 und Frau 

Schiel, Tel. 05371-82-112 oder über bewerbung-Ausbildung@gifhorn.de zur Verfügung. 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, dann bewerbe Dich bitte bis zum 28.09.2024. 

https://www.gifhorn.de/der-landkreis/ausbildung/

