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Benefi ts
• sicherer und krisenfester Arbeitsplatz

• unbefristete Arbeitsverträge, analog TVöD 
das beinhaltet z . B .:
30 Tage Jahresurlaub + 2 Regenerationstage nach TVöD VKA SuE, 
Weihnachten und Silvester sind freie Tage ohne Urlaubsabzug, 
Leistungsentgelt / Jahressonderzahlung

• betriebliche Altersvorsorge

• Weiterentwicklungsmöglichkeiten, Karrierechancen

• Möglichkeit eines Sabbaticals nach Betriebsvereinbarung

• Dienstradleasing durch Eurorad

Hier fi nden Sie die gesamte Übersicht der Benefi ts: 

Hier fi nden Sie unsere aktuellen Stellenausschreibungen: 
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Kinder, Jugend und Familie 

Wir unterstützen und begleiten Familien und deren Kinder mit 
und ohne Hilfebedarf. Die Entfaltung der eigenen Persönlichkeit 
und die gesellschaftliche Teilhabe sind die Grundpfeiler unseres 
Handelns.

Verschiedensein ist normal!
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Kindertagesstätten
Einrichtungsleitung Kindertagesstätte:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung einer Kindertagesstätte
– verantwortlich für Organisation in personeller, pädagogischer und 

wirtschaftlicher Hinsicht, inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung sowie 
der Qualitätssicherung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation, Stelle und Größe der Kindertagesstätte bis Entgeltgruppe 

S 15

• Qualifi kationen:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in
– Erzieher:in

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Fr: 07:30 – 14:00 / 16:00 Uhr 
– Dienstbesprechungen fi nden außerhalb der Betreuungszeiten statt
– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich
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Heilpädagogische Gruppe, Sprachheilgruppe, Integrationsgruppe, Integrationskrippe:

	• Tätigkeiten:
	– selbstständige und verantwortungsvolle Dokumentation
	– Planung und Durchführung von Gruppenaktivitäten und bedarfsgerechten 
Angeboten

	– spielerische Förderung der individuellen Persönlichkeit und Entwicklung

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von 130,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 9

	• Qualifikation:
	– Heilpädagog:in (Weiterbildung)

	• Betreuungszeiten in der Regel:
	– Mo – Fr: 07:30 – 14:00 / 16:00 Uhr 
	– die Betreuungszeiten können je Kindertagestätte etwas variieren
	– Vorbereitungszeit, Dienstbesprechungen, usw. finden außerhalb der 
Betreuungszeiten statt

	– Gleitzeit möglich

	• Einrichtungen:
	– Kindertagesstätte Vin in Peine / Essinghausen
	– Kindertagesstätte MiA in Peine / Essinghausen
	– Kindertagesstätte Wortschatz in Peine
	– Kindertagesstätte Schatzinsel in Edemissen
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Frühberatung und –förderung / Fachberatung

Einrichtungsleitung Frühberatung und –förderung / Fachberatung:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Frühberatung und –förderung / 

Fachberatung
– verantwortlich für Organisation in personeller, pädagogischer und 

wirtschaftlicher Hinsicht, inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung sowie 
der Qualitätssicherung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 15

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden
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Mitarbeiter:in Frühförderung:

	• Tätigkeiten:
	– selbstständige Einzelförderung von Kindern im Säuglings-, Kleinkind- und 
Kindergartenalter bis zur Einschulung

	– 	Erstellung von Entwicklungsdiagnostiken und Förderplänen
	– spielerische Förderung der individuellen Persönlichkeit und Entwicklung

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– 	Heilpädagog:in (Studium)
	– Sozialpädagog:in
	– Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen Bereich 
müssten geprüft werden

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– bedarfsorientiert, vorwiegend am Vormittag sowie frühen Nachmittagsstunden
	– mobiles Arbeiten (Dokumentation)
	– Gleitzeit möglich

	• Einrichtung:
	– Frühberatung und –förderung / Fachberatung in Peine / Essinghausen 
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Schulassistenz
Einrichtungsleitung Schulassistenz:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Schulassistenz
– verantwortlich für Organisation in personeller, pädagogischer und 

wirtschaftlicher Hinsicht, inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung sowie 
der Qualitätssicherung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 15

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden
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Koordinator:in Schulassistenz:

	• 	Tätigkeiten:
	– selbstständige Organisation, Koordination und Planung von bedarfsgerechten 
Assistenzleistungen für Schüler:innen

	– pädagogische Begleitung von Mitarbeiter:innen
	– Abstimmung einer geeigneten Begleitung mit allen Beteiligten

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 11b

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
	– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 
Bereich müssten geprüft werden

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– Mo – Fr: 08:00 – 15:00 Uhr 
	– 	gelegentlich Termine und Dienstbesprechungen in den Nachmittags- und 
Abendstunden

	– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

	• Einrichtungen:
	– Schulassistenz Peine 
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Familienunterstützender Dienst

Einrichtungsleitung Familienunterstützender Dienst:

•  Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung des Familienunterstützenden Dienstes
– verantwortlich für Organisation in personeller, pädagogischer und 

wirtschaftlicher Hinsicht, inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung sowie 
der Qualitätssicherung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 15

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Diplom-Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im 

sozialen Bereich müssten geprüft werden
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Koordinator:in Familienunterstützender Dienst:

	• 	Tätigkeiten:
	– selbstständige Organisation, Koordination und Planung von bedarfsgerechten 
Betreuungsleistungen

	– Vorbereitung zur Planung von Neuaufnahmen
	– Anleitung und pädagogische Begleitung von Mitarbeiter:innen

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 11b

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
	– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 
Bereich müssten geprüft werden

	• Bürozeiten in der Regel:
	– Während der Öffnungszeiten und nach Bedarf:

	– Mo + Mi - Fr: 09:00 Uhr - 13:00 Uhr
	– Di: 	 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

	– Vorstellungen in den Familien, Dienstbesprechungen und Veranstaltungen 
außerhalb der Öffnungszeiten

	– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

	• Einrichtung:
	– Familienunterstützender Dienst Peine

	



14  //  arbeiten bei der Lebenshilfe Peine-Burgdorf 

Begleite Elternschaft
Leitung Begleitete Elternschaft:

•  Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Einrichtung
– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SUE:
– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Fr: zwischen 08:00 – 18:00 Uhr (Gleitzeit)
– mobiles Arbeiten

CC Lebenshilfe // David Maurer
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Sozialpädagog:in Begleitete Elternschaft:

	• Tätigkeiten:
	– Unterstützung von Eltern mit Hilfebedarf in der Rolle als Mutter oder Vater
	– Unterstützung bei der Erkennung der Grundbedürfnisse des Kindes und bei der 
Erweiterung der Erziehungskompetenzen

	– Sicherstellung des Kindeswohls

	• Vergütung nach TVöD VKA SUE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– bedarfsorientiert, vorwiegend in den Vormittags- sowie Nachmittagsstunden

	• Einrichtung:
	– Begleitete Elternschaft in Peine 
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Wohnen 

Jeder Mensch hat ein Recht darauf, selbst wählen zu können, 
wo und wie er leben möchte. Mit unseren Angeboten unterstützen 
wir die unterschiedlichen Wohnbedürfnisse von Menschen mit 
Hilfebedarf. 

Zuhause mit einem guten Gefühl. 
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Wohneinrichtungen
Einrichtungsleitung Wohneinrichtung/Wohngruppe:

	• Tätigkeiten:
	– selbstständige und fachliche Leitung der Wohneinrichtung
	– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 
inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– je nach Qualifikation, Stelle und Größe der Einrichtung bis Entgeltgruppe S 16 
und S 18

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
	– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 
Bereich müssten geprüft werden

	• Einrichtungen:
	– Wohneinrichtung Celler Straße in Peine 
	– Wohneinrichtung Twete in Peine
	– Wohneinrichtung Eltzer Drift in Edemissen
	– Wohneinrichtung Erich Mundstock Haus in Edemissen
	– Wohneinrichtung Lerchenstraße // Knopsberg in Burgdorf
	– Wohneinrichtung Marris Mühlenweg in Burgdorf
	– Wohneinrichtung Ortbruch in Burgdorf
	– Apartmenthaus Damm in Peine
	– Burgdorfer Stadt-WG in Burgdorf 
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Wohneinrichtungen 
Ständige stellvertretende Einrichtungsleitung:

• Tätigkeiten:
– Unterstützung der Einrichtungsleitung bei der Organisation in personeller und 

wirtschaftlicher Hinsicht
– Vertretung bei internen und externen Angelegenheiten

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 16 

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Gleitzeit
– mobiles Arbeiten in Absprache
– gelegentlich Besprechungen nach 16:00 Uhr

• Einrichtungen:
– Wohneinrichtungen Eltzer Drift / Erich-Mundstock-Haus in Edemissen
– Wohneinrichtungen Lerchenstraße // Knopsberg / Marris Mühlenweg in Burgdorf



Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in, Heilpädagog:in //  19

Assistenz beim Wohnen 

Leitung Assistenz beim Wohnen:

• Tätigkeiten: 
– selbstständige und fachliche Leitung des Dienstes
– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation, Stelle und Größe der Einrichtung bis Entgeltgruppe S 15 

und S 17
– Bei Entgeltgruppe S 15 Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Fr: zwischen 08:00 – 18:00 Uhr (Gleitzeit)
– mobiles Arbeiten



20  //  arbeiten bei der Lebenshilfe Peine-Burgdorf	

Assistenz beim Wohnen 
Sozialpädagog:in Assistenz beim Wohnen:

	• Tätigkeiten: 
	– Assistenz und Beratung bei der wirtschaftlichen Eigenständigkeit, Teilnahme 
am gesellschaftlichen Leben, häusliches Leben, Selbstversorgung, Interaktion in 
Beziehungen, Umgang mit Stress- und Krisensituationen, Kommunikation und 
Mobilität, …

	– Begleitung erfolgt im Tandem

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– Mo – Fr: bedarfsorientiert, vorwiegend in den Nachmittags- sowie frühen 
Abendstunden

	•  Dienste:
	– Assistenz beim Wohnen Peine
	– Assistenz beim Wohnen Burgdorf 
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Wohnschule – Bildungsangebot Wohnen

Einrichtungsleitung Wohnschule:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Wohnschule
– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeit in der Regel:
– Gleitzeit
– mobiles Arbeiten in Absprache
– gelegentlich Besprechungen nach 16:00 Uhr

• Einrichtung:
– Wohnschule Peine
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Arbeit, Bildung und Teilhabe 

Selbstbestimmung im Berufsleben, im Alltag oder in der Freizeit 

heißt ausprobieren, Vorlieben erkennen, Talente wecken, 
Fähigkeiten fördern.

Orte zum Arbeiten, Leben und Lernen. 



Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in, Heilpädagog:in //  23

Qualifi zierungs- und Vermittlungsdienst (QVD)
Leitung Qualifi zierungs- und Vermittlungsdienst:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung des Qualifi zierungs- und 

Vermittlungsdienstes
– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 15

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
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Qualifizierungs- und Vermittlungsdienst (QVD)
Sozialpädagog:in Qualifizierungs- und Vermittlungsdienst:

	• Tätigkeiten:
	– individuelle Begleitung und Unterstützung bei der Integration auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt

	– Beschaffung von Praktikumsplätzen und ausgelagerten Arbeitsplätzen
	– Ansprechpartner:in für externe Kundenunternehmen und Beschäftige der 
Werkstatt

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– Mo – Do: 08:15 Uhr – 16:10 Uhr
	– 	Fr:	 08:15 Uhr – 14:00 Uhr
	– Gleitzeit möglich

	• Einrichtungen:
	– Büro Eddesser Str. 1, 31234 Edemissen
	– Büro Im Kreitwinkel 19 A, 31303 Burgdorf 
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Sozialdienst 

Leitung Sozialdienst:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung des Sozialdienstes
– verantwortlich in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
– je nach Qualifi kation und Stelle bis Entgeltgruppe S 15

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

CC Lebenshilfe // David Maurer



26  //  arbeiten bei der Lebenshilfe Peine-Burgdorf	

Sozialdienst
Sozialpädagog:in Sozialdienst:

	• Tätigkeiten:
	– sozialpädagogische Begleitung von Menschen mit Hilfebedarf in der WfbM
	– Teilhabe am Arbeitsleben und darüber hinaus ermöglichen
	– beratende und organisatorische Tätigkeit
	– verantwortlich für die Abläufe in der Kommunikation mit den Leistungsträgern

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation und Stelle bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

	• Kernarbeitszeit:
	– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:15 Uhr
	– Fr:	 08:00 Uhr – 14:05 Uhr
	– Gleitzeit möglich

	• Einrichtungen:
	– Sozialdienst in der WfbM Peine
	– Sozialdienst in der WfbM Berkhöpen
	– Sozialdienst in der WfbM Burgdorf
	– Sozialdienst in der Rehatec 
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Berufsbildungsbereich
Einrichtungsleitung Berufsbildungsbereich:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Berufsbildungsbereiche der Werkstätten
– Verantwortung in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation bis Entgeltgruppe S 16

• Qualifi kation:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:10 Uhr
– Fr:  08:00 Uhr – 14:00 Uhr
– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

• Einrichtungen:
– Berufsbildungsbereich Rehatec
– Berufsbildungsbereich Berkhöpen
– Berufsbildungsbereich Burgdorf
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Berufsbildungsbereich
Sozialpädagog:in Berufsbildungsbereiche

	• Tätigkeiten:
	– sozialpädagogische Begleitung von Menschen mit Hilfebedarf in den 
Berufsbildungsbereichen

	– Planung und Durchführung von Bildungsmaßnahmen und Trainings und 
berufliche und persönliche Entwicklung der Teilnehmer:innen fördern

	– Teilnehmer:innen auf eine mögliche Beschäftigung in der WfbM oder auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt vorbereiten 

	– beratende und organisatorische Tätigkeit und verantwortlich für die Abläufe in 
der Kommunikation mit den Leistungsträgern

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:10 Uhr
	– Fr: 	 08:00 Uhr – 14:00 Uhr
	– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

	• Einrichtungen:
	– Berufsbildungsbereich Rehatec
	– Berufsbildungsbereich Berkhöpen
	– Berufsbildungsbereich Burgdorf
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Tagesförderstätten
Einrichtungsleitung Tagesförderstätten:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Tagesförderstätten der Werkstätten
– Verantwortung in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation bis Entgeltgruppe S 16

• Qualifi kationen:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:10 Uhr
– Fr:        08:00 Uhr – 14:00 Uhr
– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

• Einrichtungen:
– Tagesförderstätte Peine
– Tagesförderstätte Berkhöpen
– Tagesförderstätte Burgdorf
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Tagesförderstätten
Sozialpädagog:in Tagesförderstätten:

	• Tätigkeiten:
	– sozialpädagogische Begleitung von Menschen mit Hilfebedarf in den 
Tagesförderstätten

	– Förderung sozialer Teilhabe und Förderung individueller Fähigkeiten um Teilhabe 
am Arbeitsleben zu ermöglichen

	– beratende und organisatorische Tätigkeit und verantwortlich für die Abläufe in 
der Kommunikation mit den Leistungsträgern

	• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
	– Zulage von bis zu 180,00 € bei Vollzeit
	– je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 12

	• Qualifikation:
	– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in

	• Arbeitszeiten in der Regel:
	– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:10 Uhr
	– Fr: 	 08:00 Uhr – 14:00 Uhr
	– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

	• Einrichtungen:
	– Tagesförderstätte Peine
	– Tagesförderstätte Berkhöpen
	– Tagesförderstätte Burgdorf 
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Tagesstätten 
Einrichtungsleitung Tagesstätten:

• Tätigkeiten:
– selbstständige und fachliche Leitung der Tagesstätten
– Verantwortung in personeller, pädagogischer und wirtschaftlicher Hinsicht, 

inklusive Budget- und Ressourcenverantwortung

• Vergütung nach TVöD VKA SuE:
– je nach Qualifi kation bis Entgeltgruppe S 16

• Qualifi kationen:
– Sozialpädagog:in, Sozialarbeiter:in
– Heilpädagog:in, Sonderpädagog:in und sonstige Bachelorabschlüsse im sozialen 

Bereich müssten geprüft werden

• Arbeitszeiten in der Regel:
– Mo – Do: 08:00 Uhr – 16:00 Uhr
– Fr:  08:00 Uhr – 14:00 Uhr
– Gleitzeit und mobiles Arbeiten möglich

• Einrichtungen:
– Tagesstätte Peine
– Tagesstätte Edemissen
– Tagesstätte Burgdorf



Kontakt
Sarah Bulutcu
Referentin für Personalmarketing 

Tel . 05176 189 58 // mobil 0175 1930979
sarah .bulutcu@lhpb .de
bewerbung@lhpb .de 

Lebenshilfe Peine-Burgdorf GmbH
Am Berkhöpen 3  //  31234 Edemissen
Tel. 05176 / 189-0
info@lhpb.de  //  www.lhpb.de

Wir sind nach DIN EN ISO 9001 zertifi ziert .
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